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ИЗМЕНЕНИЯ И ДОПОЛНЕНИЯ 

 К ПРАВИЛАМ 

внутреннего трудового распорядка для работников 

Муниципального общеобразовательного учреждения 

средней общеобразовательной школы № 8 
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Пункт 1.1. изложить в следующей редакции:  

«1.1. Настоящие Правила внутреннего трудового распорядка работников 

школы (далее - Правила) разработаны в соответствии с Трудовым Кодексом 

РФ, Федеральным законом № 273-ФЗ от 29.12.2012г «Об образовании в 

Российской Федерации» с изменениями, Приказом Министерства 

Здравоохранения Российской Федерации от 28 января 2021 г. N 29н «Об 

утверждении порядка проведения обязательных предварительных и 

периодических медицинских осмотров работников…», Постановлением 

Правительства РФ от 03 апреля 2024 г. № 415 «О ежегодных основных 

удлиненных оплачиваемых отпусках", Постановлением главного 

государственного санитарного врача РФ от 28 сентября 2020 года N 28 «Об 

утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи», а также Уставом 

общеобразовательной организации и другими нормативными правовыми 

актами Российской Федерации, регламентирующими деятельность 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность. Правила 

утверждены в соответствии со статьей 190 ТК Российской Федерации». 

В Пункте 5.2 абзац «• учитывать особенности психофизического 

развития детей и состояние их здоровья, соблюдать специальные условия, 

необходимые для получения школьного образования лицами с ограниченными 

возможностями здоровья, взаимодействовать при необходимости с 

медицинскими организациями;» заменить абзацем следующего содержания: 

«• учитывать особенности психофизического развития обучающихся и 

состояние их здоровья, соблюдать специальные условия, необходимые для 

получения образования лицами с ограниченными возможностями здоровья, 

инвалидами (детьми-инвалидами) в части реализации адаптированных 

образовательных программ, использования форм, методов и средств обучения 

и воспитания,  взаимодействовать при необходимости с медицинскими 

организациями и центрами психолого-педагогической, медицинской и 

социальной помощи;» 

 


